PROMAX**

Przedsiebiorstwo PROMAX Sp. j. poszukuje osoby na stanowisko:

Mtodszy doradca ds. wparcia technicznego

Dziat teleinformatyczny, sekcja: Centrum nadzoru sieci
Miejsce pracy: Ostrow Wielkopolski

Podstawowe zadania:
e nadzor i monitorowanie parametréw sieci teleinformatycznej, optycznej i HFC w celu
zapewnienia stabilnosci ustug telekomunikacyjnych
e obstuga zgtoszen klientéw, ich diagnoza
e telefoniczne wsparcie techniczne abonentéw

Wymagania:
o wyksztatcenie minimum $rednie techniczne
e podstawowe umiejetnosci poruszania sie w srodowisku Windows, Linux
e znajomos¢ urzadzen sieciowych i podstawy konfiguracji
e umiejetnos¢ pracy w zespole i fatwosé nawigzywania kontaktéw
e analityczne podejscie w diagnozowaniu awarii
e gotowosc do pracy zmianowej

Dodatkowe atuty:
e doswiadczenie w branzy telekomunikacyjnej

e zainteresowania zwigzane z obstugg komputeréw klasy PC
e znajomosc¢ systemow Linux
e wiedza z zakresu systemdOw monitoringu sieci

Oferujemy:
e stabilne zatrudnienie w firmie o ugruntowanej pozycji na rynku

® umowe o prace
e mozliwosé rozwoju osobistego
e szkolenia dla nowych pracownikéw

o dodatkowe benefity (karta Multisport, ubezpieczenie zdrowotne, wycieczki i imprezy
integracyjne)

Pisemne oferty (CV wraz z listem motywacyjnym) prosimy przesyta¢ w terminie do 13.12.2024 r.
na adres: dzialpersonalny@promax.media.pl, w tytule wskazujac nazwe stanowiska.
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Prosimy o zamieszczenie w CV nastepujacego o$wiadczenia:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych w celu przeprowadzenia procesu rekrutacji
oraz oceny moich kwalifikacji na stanowisko pracy, na ktére aplikuje sktadajac niniejsze CV, zgodnie
z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r.

w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

W przypadku zamieszczenia w CV i w lisScie motywacyjnym innych danych niz imie i nazwisko;
imiona rodzicdw; data urodzenia; miejsce zamieszkania (adres do korespondencji); wyksztatcenie;
przebieg dotychczasowego zatrudnienia (Kodeks Pracy art. 221), prosimy o zamieszczenie w CV
nastepujacego oswiadczenia:

Wyrazam zgode na przetwarzanie danych osobowych (Kodeks Pracy art. 221 ) oraz danych

osobowych innych niz imie i nazwisko; imiona rodzicéw; data urodzenia; miejsce zamieszkania (adres
do korespondenc;ji); wyksztatcenie; przebieg dotychczasowego zatrudnienia w celu przeprowadzenia
procesu rekrutacji oraz oceny moich kwalifikacji na stanowisko pracy, na ktére aplikuje sktadajac
niniejsze CV zgodnie z Rozporzadzeniem Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27
kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych
i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE.

Informacja o przetwarzaniu danych osobowych pod linkiem:
http://www.promax.media.pl/informacja-o-przetwarzaniu-danych-osobowych-kandydata-do-pracy

Uprzejmie informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.
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